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YBrs Dr./ Tuan/ Puan, 05 dlsember 201 8

MAKLUMAN PENGGUNAAN TURNITIN KEPADA WARGA JABATAN PENDIDIKAN
POLITEKNIK DAN KOLEJ KOMUNITI, POLITEKNIK DAN KOLEJ KOMUNITI (SKIM
DH) BAGI TUJUAN PENERBITAN KERTAS PENYELIDIKAN

Dengan hormatnya saya merujuk kepada perkara ¢ alas

2 Sukacita dimaklumkan Pusat Penyeldikan dan Inovasi (PPI), Jabatan Pendidilcan
Politeknik dan Kolej Komuniti (JPPKK) telah memperclenl lesen perisian Tumitin bagi
memastikan keaskan penulisan kertas penyelidikan bagl warga JPPKK, Politeknik dan
Kolej Komuniti yang menggunapakal skim DH

3 Sehubungan dengan itu, para penyelidik adalah digafakkan unuk menggunakan
pensian inl secara optimum dalam usaha untuk memastikan integriti serta keaskan
penerbitan kertas penyelidikan tersebut. Bagl menyelaras penggunaan Turitin di
peringkat Politeknik dan Koley Komuniti, Ketua Unit Penyelidikan, Inovasi dan Komersifan
(KUPIK) di inslitusi dilantik sebagai pentadbir Tumitin manakala PPI sebagai pentadbir
Turnitin di peringkat Jabatan, Untuk makiuman YBrs Dr/ Tuan' Puan, tarikh kuatkuasa
penggunaan perisian Turnitin adalah pada 19 November 2018. Pegawal yang berkailan
akan diberikan latthan penggunaan Tumitin yang akan dilaksanakan mengikut zon dalam
usaha untuk memberi kefahaman dan pengetahuan kepada warga Politeknik dan Kale|
Komuniti

4. Bersama-sama ini dilampirkan peranan dan skop tugas (Lampiran |1}, tatacara
penggunaan turnitin (Lampiran 11l dan IV), sasaran pengguna, agihan pentadbir, Mslructor
di JPPKK, Politeknik dan Kolej Komuniti (Lampéran V) untuk rujukan dan perhatian pihak
YBrs Dr./ Tuany Puan selanjutnya

3. Sebarang penanyaan lanjul berbubung perkara ini, YBrs Dr Tuan! Puan boleh
menghubung terus Encik Fauzul Azhan Bin Abdul Aziz di lalian 03-8821 9287/ 012-

3257824 atau emadl fauzul azizfmoe gov.my. Kerjasama dan komitmen dari pihak ¥ Brs
Dr.! Tuan’ Puan amatlah dihargai

Sekian, tarima kasih
“BERKHIDMAT UNTLUK NEGARA™
Saya yang menjiilankan amanah,

b
(DR, ISHAK Em OHAMAD)
Pangarah
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4. Hotuk makiyman. penginapan, makan dan minum peserta fidok disediakan cleh
pinak penganjur. Segala funtutan perjalanan gan kein-igin tuntutan adalah di bawah
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kucsa dan mengikut perbelanjean berhemah institusi.

2. Esborang ReranyaRn knkit herhuoung perkors inl. sig Nuewngl Dr.2etiowon bin
Hardong i tglign 0588717220 gy En Fauzul Azhon bin Abdul Aziz o fglign 05-3371 2287/

012-32575824 giou email fouzulorremes govry. Kedasame Son kemiimen faipasa
ming, uRn, amatian, singasl.
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M E M B I NA Universiti Awam dan
Pengajian Tinggi
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o o SYSTEM FOR RESEARCH AND INNOVATION
Carta Organisasi SyRI

Penolong Pengurus Projek
Fauzul Azhan Abd Aziz

< —

Jawatankuasa Teknikal Projek

L4
Penasihat Projek
Dr. Ishak Bin Mohamad

r
Pengarah Projek
Badarudin Bin Kusni

r

Pengurus Projek

Dr. Setiawan Bin Hardono

¥
Pengurus Koordinasi
Dr. Saifudin Kumar Bin Abdullah

¥

Setiausaha Projek
Farisah Binti Mohd Fadzli

r

¥

Pembangunan Aplikasi

Sabri Bin Saep (Ketua)
Marhakim Bin Mohd Mokhtar
Syamsul Swardy Bin Ahmad

Penyelaras

Ahmad Kamal Bin Mohd Arish (ESIS)
En. Md Irzali Bin Mohamad (MARVELS)
Pn. Suzianah Binti Sahar (Inovasi)
En. Annas Bin Alamshah {Penyelidikan)
Pn. Elmiza Binti Roslan (Penerbitan)

Infrastruktur ICT & Technical Support

Badrul Azmi Bin Mukhtar {Ketua)
Julkifli Bin Awang Besar
Suhalil Bin Omar
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Dato’ Ts. Dr. Mohd. Ismail bin Abd Aziz
Ketua Pengarah JPPKK
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Timbalan Ketua Pengarah (Perancang

Jawatankuasa Teknikal Turnitin

Pengerusi

Dr. Ishak bin Mohamad
Pengarah Pusat Penyelidikan & Inovasi, JPPKK

Pengarah Projek & Koordinasi
Dr. Setiawan bin Hardono

Pegawai Operasi & Teknikal
En. Fauzul Azhan bin Abd Aziz

I_Fﬂi’l_ilmg |




Terima Kasih

PUSAT PENYELIDIKAN DAN INOVASI
JABATAN PENDIDIKAN POLITEKNIK DAN
KOLEJ KOMUNITI

KEMENTERIAN PENDIDIKAN MALAYSIA
ARAS 3, GALERIA PJH, JALAN P4W,
PERSIARAN PERDANA, PRESINT 4

62100 W.P. PUTRAJAYA

Pegawai untuk dihubungi :

DR.SETIAWAN HARDONO
TIMBALAN PENGARAH
(03-8891 9220)

EN. FAUZUL AZHAN BIN ABD AZIZ
PENOLONG PENGARAH KANAN
(03-889 9287)




